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1 | 29835/ PRIMA COMPONENTS GRICIGNANO DI AVERSA SRL Competence Industry Manufacturing 4.0: Additive Manufacturing e tecnologie per la digital factory 15.000,00 92
ADDITIVE MANUFACTURING: TECNOLOGIA E WORKFLOW DEL PROCESSO DI MANIFATTURA ADDITIVA IN

2 | 29834|Prima Components Anagni PCA 15.000,00 92

3 | 29813|SOLE ODERZO Elementi di Risk management per la riorganizzazione della filiera di approvvigionamento della Sole Oderzo 15.000,00 91
4 | 29831|SOLE PONTEDERA SPA Approcci, tecniche e modelli di gestione di SUPPLY CHAIN RISK MANAGEMENT in Sole Pontedera 15.000,00 91

5 | 29684 |ARRITAL CO.M.E.T.A.: Competenze Manageriali E Training per il lavoro Agile nel settore Legno e Arredo 15.000,00 91

6 | 29679|DVOS.P.A. CO.M.E.T.A.: Competenze Manageriali E Training per il lavoro Agile nel settore Legno e Arredo 15.000,00 91

7 | 29680/ DOIMO CUCINE CO.M.E.T.A.: Competenze Manageriali E Training per il lavoro Agile nel settore Legno e Arredo 13.000,00 91
8 | 29681|FREZZA CO.M.E.T.A.: Competenze Manageriali E Training per il lavoro Agile nel settore Legno e Arredo 15.000,00 91

9 | 29832|PRIMA SOLE COMPONENTS SPA ADDITIVE MANUFACTURING PROCESS MANAGER IN PRIMA SOLE COMPONENTS 15.000,00 90
10 | 29782|GRUPPO MAURO SAVIOLA DIGITAL LEAN TRANSITION FOR SAVIOLA HOLDING 13.440,00 90
11 | 29719|SITECH DIGITAL LEAN TRANSITION FOR SAVIOLA HOLDING 3.660,00 90
12 | 29786/ COMPOSAD DIGITAL LEAN TRANSITION FOR SAVIOLA HOLDING 10.080,00 90
13 | 29833|PRIMA COMPONENTS ITALIA SPA Manifattura 4.0: evoluzione, contenuti, tecnologie e management per la manifattura additiva 15.000,00 90
14 | 29766/ SOLE COMPONENTS SRL Potenziare il Supply Chain Risk Management in Sole Components per accrescere la catena del valore 15.000,00 89
15 | 29717|ASSINDUSTRIA VENETOCENTRO-IMPRENDITORI PADOVATRE |ESG SKILLS PER UN AUTOMOTIVE SOSTENIBILE 15.000,00 89
16 | 29696/ MG MINI GEARS ESG SKILLS PER UN AUTOMOTIVE SOSTENIBILE 15.000,00 89
17 | 29720|EXO AUTOMOTIVE ESG SKILLS PER UN AUTOMOTIVE SOSTENIBILE 15.000,00 89
18 | 29724|CebiMotors ESG SKILLS PER UN AUTOMOTIVE SOSTENIBILE 15.000,00 89
19 | 29797|TEXA ESG SKILLS PER UN AUTOMOTIVE SOSTENIBILE 15.000,00 89
20 | 29700| DALLARA GROUPSR.L. Modelli di leadership per gestire il cambiamento in Dallara 14.999,03 89
21 | 29701|DALLARA AUTOMOBILI Modelli di leadership per gestire il cambiamento in Dallara 14.999,03 89
22 | 29702|DALLARA COMPOSITI Modelli di leadership per gestire il cambiamento in Dallara 14.999,03 89
23 | 29771|TRIGANO SERVIZIS.r.l. Green & Plain Air: competenze manageriale per la sostenibilita ambientale nel settore del Camper 15.000,00 88
24 | 29772|TRIGANOS.p.A. Green & Plain Air: competenze manageriale per la sostenibilita ambientale nel settore del Camper 14.475,00 88
25 | 29773|SEASOCIETA' EUROPEA AUTOCARAVAN Green & Plain Air: competenze manageriale per la sostenibilita ambientale nel settore del Camper 8.475,00 88
26 | 29821|CONFINDUSTRIA MODA Fashion Industry Lab 10.000,00 87
27 | 29803|IMPRESE TESSILIMODA Fashion Industry Lab 12.000,00 87
28 | 29804|ASSOCALZATURIFICIITALIANI Fashion Industry Lab 8.000,00 87
29 | 29806|AN.C.I.SERVIZI Fashion Industry Lab 10.000,00 87
30 | 29807 |INTERNATIONAL EYEWEAR SOLUTIONS Fashion Industry Lab 8.000,00 87
31 | 29808/ ANFAO Fashion Industry Lab 8.000,00 87
32 | 29809|S..TEX Fashion Industry Lab 8.000,00 87
33 | 29822|LINEAPELLE Fashion Industry Lab 8.000,00 87

CONCERIE ITALIANE UNIONE NAZIONALE INDUSTRIA
34 | 29851|CONCIARIA Fashion Industry Lab 10.000,00 87
35 | 29746|ALPITOURS.P.A. AlpitOUR CHANGE: Starting the journey to cultural transformation 15.000,00 87
36 | 29693|ITALIAN GASKET Supply chain lean 15.000,00 86
37 | 29699 EATALY EATALY ORGANIZATIONAL DESIGN 14.702,00 86
38 | 29768 |EUROGIELLE LATECNOLOGIA MES NEL MIGLIORAMENTO DELL'INTEGRAZIONE DEI SISTEMI ERP SAP 15.000,00 86
39 | 29688|GILMAR DIVISIONE INDUSTRIA Supply Network Management per la competitivita di GILMAR e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
40 | 29698|AEFFES.P.A. Smart Organization e nuove politiche gestionali per la competitivita di AEFFE e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
41 | 29728|A. TESTONI Performance e Diversity management per la competitivita di A TESTONI e della filiera Moda e Accessori 13.500,00 86
42 | 29755|CADICAGROUP Nuovi modelli organizzativi per la competitivita di CADICA e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
43 | 29730|ELEY Innovazione organizzativa e nuovi stili di management per la competitivita di ELEY e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
44 | 29697| ADRIAFIL COMMERCIALE Digital Marketing per la competitivita di ADRIAFIL e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
45 | 29750|INTIMA MODA Business Intelligence per la competitivita di INTIMA MODA e della filiera Moda e Accessori 15.000,00 86
Lo sviluppo sostenibile nel settore tessile: strumenti per monitorare, rendicontare, progettare e gestire la sostenibilita

46 | 29818| COTONIFICIO ALBINI inazienda 15.000,00 85
47 | 29812|LASPORTIVA Supply Chain Management 15.000,00 85
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48 | 29781|LYRIA Sustainable Development in Lyria 14.750,00 85
49 | 29732|ESISTAMPI SRL MANAGEMENT DELLE RETI COLLABORATIVE 15.000,00 85
50 | 29794|UNINDUSTRIA REGGIO EMILIA Strategie per la transizione sostenibile e la competitivita della filiera Automotive 15.000,00 85
51 | 29736|C.0.B.O. Data Science e Predictive Analytics per la competitivita di C.O.B.O. e della filiera Automotive 14.200,00 85
52 | 29737|INDUSTRIA FRIGORIFERI ITALIANA Integrazione digitale e reingegnerizzazione dei processi per la competitivita di IFI e della filiera Legno e Arredo 15.000,00 85
53 | 29790|LAFORTEZZA Nuovi modelli di Supply Chain per la competitivita di La Fortezza e della filiera 15.000,00 84
54 | 29657 RUSSO DI CASANDRINO BE GREEN 4LIFE in Russo di Casandrino 15.000,00 84
55 | 29815 |CAMILLO SIRIANNI DI SIRIANNI ANGELO FRANCESCO FROM WOOD TO FURNITURE: PER UNA FILIERA SOSTENIBILE IN SIRIANNI 15.000,00 84
56 | 29718|GIOBERTS.P.A. Vero la definizione di una Carbon Strategy in Giobert 15.000,00 84
57 | 29841 |DAINESE Gestione scorte, produzione e acquisti nel nuovo stabilimento di Dainese SpA 15.000,00 84
58 | 29826|PATTERN Lean Digital a supporto della pianificazione di un sistema di Product Lifecycle Management 15.000,00 84
59 | 29839|G.A.OPERATIONS Lean Digital a supporto della pianificazione di un sistema di Product Lifecycle Management 15.000,00 84
60 | 29842|IDEE PARTNERS SRL Lean Digital a supporto della pianificazione di un sistema di Product Lifecycle Management 15.000,00 84
61 | 29709|SARMOG Riorganizzazione della Supply Chain per la competitivita di SARMOG e della filiera Legno e Arredo 14.875,00 83
62 | 29795/IMOLA RETAIL SOLUTIONSS.R.L. Organizzazione Agile e leadership efficace per la competitivita di IRS e della filiera Legno e Arredo 15.000,00 83
Aspetti motivazionali e controllo delle prestazioni agili per la competitivita di VOITH TURBO e dellafiliera
63 | 29780|VOITH TURBO Automotive 14.700,00 83
64 | 29776 CONFINDUSTRIA COMO INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' PER LA FILIERA TESSILE COMASCA 15.000,00 83
65 | 29777|TESSITURA SERICA AM TABORELLI SRL INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' PER LA FILIERA TESSILE COMASCA 15.000,00 83
66 | 29778|RATTI INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' PER LA FILIERA TESSILE COMASCA 15.000,00 83
67 | 29801|ACHILLE PINTOS.P.A. INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' PER LA FILIERA TESSILE COMASCA 15.000,00 83
68 | 29738|D.I.R.A. DISTRIBUZIONE ITALIANA RICAMBI AUTO Sostenibilita ed Eticain Diras.p.a 15.000,00 83
SILK FAW E LA “BIODIVERSITA” DELLE COMPETENZE PER LA SOSTENIBILITA: AUTO E SUV ELETTRICI DI NUOVA
69 | 29802|SILK-FAW AUTOMOTIVE GROUP ITALYS.R.L. CONCEZIONE 15.000,00 83
70 | 29633|SAPAS.P.A. BIOCOMPO SHARING AND RECYCLING MANAGEMENT 15.000,00 83
71 | 29756|VALENTINO NEW STRATEGY OF THE VALENTINO PEOPLE LEADERS 15.000,00 83
72 | 29649|ALPI LARIORGANIZZAZIONE DELLA SUPPLY CHAIN IN ALPI SPA 15.000,00 83
73 | 29800|FICOMIRRORS ITALIA GREEN AUTOMOTIVE: verso la sostenibilita della supply chain aziendale 15.000,00 82
74 | 29789|Hanon Systems Italia Campiglione s.r.l. a.s.u. FORNITORI ECOSOSTENIBILI: rete virtuosa di green business per I’Automotive 15.000,00 82
75 | 29708|DI SARNO PELLETTERIE SRL Formazione per la produzione digitale 15.000,00 82
76 | 29814| TRUSSARDI STRATEGIE DI INCLUSIONE E VALORIZZAZIONE DELLA PLURALITY 15.000,00 82
77 | 29661 MARTUR ITALY AUTOMOTIVE SEATING AND INTERIORS SRL Smart Working e Welfare aziendale per il “new normal” in Martur Italy 12.200,00 82
78 | 29712|F.V.L.SR.L. Business model analysis per favorire la digital transformation in F.V.L. 15.000,00 82
79 | 29767 | DENSO MANUFACTURING ITALIA INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA: NUOVI STRUMENTI MANAGERIALI 15.000,00 82
80 | 29796/ BRIDGESTONE ITALIAMANUFACTURING S.P.A. SMART MANUFACTURING e INDUSTRIA 4.0 15.000,00 81
81 | 29676/ HARMONT & BLAINE MADE IN SMARKETING: miglioramento delle performance e redesign dei canali di vendita in H&B 15.000,00 81
82 | 29634/ ROBOTEC SRL BIOCOMPO SHARING AND RECYCLING MANAGEMENT 15.000,00 81
83 | 29754|AUNDE ITALIA BUSINESS INTELLIGENCE IN AUNDE ITALIA 13.950,00 81
84 | 29689 MARCOLIN SMART E AGILE WORKING COME LEVA DI INNOVAZIONE IN MARCOLIN 14.916,00 81
85 | 29805|Clerici Tessuto & C.S.p.A. ILMETODO AGILE SCRUM PER AFFRONTARE SFIDE E CAMBIAMENTI 15.000,00 81
GREEN ECONOMY: diffondere il valore della sostenibilita ambientale, trasferire know-how e buone prassi operative
86 | 29792| CONFINDUSTRIA BENEVENTO per il rilancio del settore Automotive in Campania 15.000,00 80
87 | 29703| TRISTONE FLOWTECH ITALY Gestione di un'operazione M&A 11.616,00 80
88 | 29824|STAT-SPA. SustainAbility in STAT 15.000,00 80
89 | 29723|FAEDA Sostenibilita e innovazione in FAEDA S.p.a. 15.000,00 80
90 | 29686|P.F.CM.N.A. Fracomina Retail 4.0: Omnichannel Customer Experience & Sicurezza dei dati 15.000,00 80
IL"SECONDO TEMPO” DELLA PARTITA DI TRELLEBORG PER LA SOSTENIBILITA: MATERIALI SMART E
91 | 29747| TRELLEBORG WHEEL SYSTEMS ITALIAS.P.A. MULTIFUNZIONALITA DEI COMPONENTI PER PNEUMATICI E WHEEL SYSTEM 15.000,00 80
92 | 29757|CULTRARO AUTOMAZIONE ENGINEERING Sfida cruciale nel new normal: persone e tecnologie al centro della svolta per Cultraro 12.650,00 80
93 | 29759|IVECO ORECCHIA Sustainability management for Iveco Orecchia 12.530,00 80
94 | 29799 WITT ITALIA Sviluppo sostenibile in Witt Italia S.p.A. 10.600,00 80
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95 | 29787 MASMEC-S.P.A. RE-THINKING THE SUPPLY CHAIN 15.000,00 80
DOUBLE STRATEGY for DATA ANTIFRAGILITY: CYBERSECURITY e BLOCKCHAIN PER PROTEGGERE IL VALORE
96 | 29769 FEDERMANAGER ROMA DELLE AZIENDE DEL SETTORE TURISMO 15.000,00 80
DOUBLE STRATEGY for DATA ANTIFRAGILITY: CYBERSECURITY e BLOCKCHAIN PER PROTEGGERE IL VALORE
97 | 29761/ GAMBERO ROSSOS.P.A. DELLE AZIENDE DEL SETTORE TURISMO 15.000,00 80
DOUBLE STRATEGY for DATA ANTIFRAGILITY: CYBERSECURITY e BLOCKCHAIN PER PROTEGGERE IL VALORE
98 | 29785 |HILTON ITALIANA SR.L. DELLE AZIENDE DEL SETTORE TURISMO 13.753,38 80
99 | 29791|HANON SYSTEMS ITALIABENEVENTOS.R.L.. THINK GREEN: eco-sostenibilita nella supply chain aziendale di Hanon System Italia 15.000,00 79
100| 29843 CONFEZIONIPANGOS.P.A. Adaptive Operations & Supply Chain Management in CONFEZIONI PANGO SPA 15.000,00 79
101| 29819|MASSIFOND Politiche di Corporate Social Responsibility e Bilancio di Sostenibilita per Massifond 15.000,00 79
102| 29706|BENACCHIO SRL Azioni per lo sviluppo sostenibile in Benacchio 15.000,00 79
103| 29671|CIRO PAONE Sustainable Luxury Approach in Ciro Paone Spa 15.000,00 79
104| 29828 TWINSETS.P.A. MANAGEMENT SKILLS PER GESTIRE IL PRESENTE E PROGRAMMARE IL FUTURO 15.000,00 79
105| 29714 |LITTELFUSE COMMERCIAL VEHICLE PRODUCTS, ITALY S.R.L. MATRICE LITTELFUSE & VIRTUAL COLLABORATION: reset organizzativo e gestione team a distanza 15.000,00 79
106| 29758 SERUGERI INNOVAZIONE DELL'ASSETTO INDUSTRIALE DI SERUGERI: OTTIMIZZARE | PROCESSI IN OTTICA LEAN 15.000,00 79
107| 29735/ ENZO DEGLIANGIUONIS.P.A. SMART TEXTILE 15.000,00 79
108| 29692 FELLICOLOR TEXTURING 4.0 15.000,00 79
109 | 29844|RAFFAELE CARUSO HR Digital Transformation in Raffaele Caruso SpA 14.982,66 78
110| 29739|E.MIROGLIO Crescita e sviluppo settoriale sostenibile in E. Miroglio S.r.l. 15.000,00 78
111| 29770 MULTITEL PAGLIERO TRASFORMAZIONE SMART DELLE OPERAZIONI INTERNE E DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI 15.000,00 78
112| 29742|FILATURA CERVINIA BUSINESS INTELLIGENCE: ANALISI DATI PER IL CONTROLLO DEI PROCESSI 15.000,00 78
113| 29748 TOLLEGNO 1900S.P.A. INNOVAZIONE GREEN: CERTIFICAZIONE DI PRODOTTO E DI PROCESSO 15.000,00 78
114| 29816|PROV.LE INDUSTRIALI NUOVISERVIZI ASUPPORTO DEL BUSINESS DELLE IMPRESE ASSOCIATE 15.000,00 78
115| 29753|TRILIX DATA DRIVEN MANAGEMENT PLAN IN TRILIX 12.300,00 78
116| 29733|GROTTINI GROTTINI SMART GOVERNANCE 15.000,00 78
117| 29654 DEAN INDUSTRIA CONCIARIA PELLI Management for a circular tannery 15.000,00 77
118| 29743|DI.VE' TRANSIZIONE 4.0: CAMBIAMENTO DEI MODELLI DI BUSINESS 15.000,00 77
119| 29731/ TFM INDUSTRY AGILE DIGITAL LEAN EXCELLENCE PER IL RILANCIO DI TFM NELL'’AUTOMOTIVE 15.000,00 77
120| 29734 EMMEDATA SRL LEAN AGILE OPEN ORGANIZATION PROGRAM 15.000,00 77
121| 29765|CU.GI.MI.SPA Un nuovo stile di Management per Cu.gi.mi verso la definizione della Visione Strategica 10.450,00 77
122| 29820|PUNCH HYDROCELLSS.R.L. Modelli di Advanced Leadership per PUNCH Hydrocells 7.700,00 76
123| 29722|CPINTERNATIONALS.P.A. Nuovi approcci alla supply chain: il Local to Local per favorire la ripartenza del settore 15.000,00 76
124| 29774|CLEAF TRASFORMAZIONE DIGITALE PER LO SVILUPPO DELLA COMPETITIVITA 15.000,00 76
DIGITAL LEAN E INDUTRIA 4.0: COME OTTIMIZZARE LA TRANSIZIONE VERSO LA TRASFORMAZIONE DIGITALE
125| 29849 WESTPORT FUEL SYSTEMS ITALIA SRL DELL'AZIENDA 15.000,00 76
126| 29729|SITLAND ARTIGIANO 4.0: NUOVE COMPETENZE AL SERVIZIO DELL'INNOVAZIONE 15.000,00 76
127| 29741| TINTALANA DIGITAL TRANSFORMATION IN TINTALANA: STRUMENTI FINANZIARI A SUPPORTO DEL RILANCIO D'IMPRESA 6.520,00 76
128| 29775|MANIFATTURA VALCISMON MVC Group goes green 15.000,00 76
129| 29677 |EUROTEXFILATI La sostenibilita asset dell'innovazione strategica di Eurotexfilati 15.000,00 76
130| 29827|ETIGROUP Business innovation e digital marketing in Etigroup 15.000,00 76
131| 29784 ALMA ALMA SUPPLY CHAIN 11.660,00 76
132| 29744|ELETTROSUDS.R.L. DIGITAL DATAREVOLUTION - IL DATO COME ASSET 15.000,00 76
133| 29798/ BRAND PARKS.R.L. Innovazione organizzativa e nuovi modelli operativi 15.000,00 76
134| 29810|DUVETICA INTERNATIONALS.R.L. La valutazione degli obiettivi e dei risultati alla base del nuovo modello di Lavoro Agile in Duvetica 15.000,00 76
135| 29783|GINO FELICE & FIGLIO E-GINO: sostenibilita in movimento 9.600,00 76
136| 29830|STOCCOF.LLISRL LEGNO E ARREDO 4.0: L'INNOVAZIONE STOCCO 14.999,00 75
137| 29845 MISTAMINUTERIE E STAMPI SOSTENIBILITA' AMBIENTALE IN MISTA 15.000,00 75
138| 29846|5.1.L.O SOC.ITALIANA LAV.ORO SILO SUSTAINABILITY 15.000,00 75
TEAM BOOSTER: innovazione organizzativa, empowerment e sviluppo delle risorse umane per il futuro del lavoro in
139| 29622|S.P.M. S.P.M.SPA 15.000,00 75
140| 29727 MUBEA ITALIA ESG e Simbiosi industriale 15.000,00 75
141| 29836/ LUBE INDUSTRIES SRL SMART WORKING, NUOVI VALORI E COMPETENZE 15.000,00 75
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142| 29779 |WALL&DECO' SRL Performance e Team Spirit 14.000,00 75
143| 29710 MANN+HUMMEL ITALIA CULTURA ORGANIZZATIVA, ENGAGEMENT E NUOVI STILI DIMANAGEMENT 15.000,00 75
144| 29823/ BCS AUTOMOTIVE INTERFACE SOLUTIONS ITALY S.R.L. La nuova normalita in BCS: SMART WORKING & REMOTE MANAGEMENT 11.200,00 75
145| 29825/ AUTOMAR AUTOMAR DIGITAL TWIN 15.000,00 75
146| 29850/ TRIGANO VAN Leading the change 4.208,00 75
147| 29663| CHAMPION EUROPE La piattaforma digitale Moodle a sostegno dei nuovi modelli organizzativi e comunicativi in Champion Europe 7.500,00 75
PIANI NON IDONEI
‘ N. FDIR RAGIONE SOCIALE TIT PUNTEGGIO
1 | 29788|SILIKONEUROPE Silikoneurope: la sostenibilita aziendale come chiave di sviluppo del business 71
2 | 29726/ TOD'S SPA Tod’s Agile Leadership Program 68
3 | 29664|SAET MANAGERIALE - Da MANAGER A LEader 68
4 | 29760 MAGICORAL SRL Agile methodology per guidare I'area commerciale di Magicoral 67
5 | 29705|SAICAR INDUSTRIALE PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E STRUMENTI A SUPPORTO DEGLI INVESTIMENTI 64
6 | 29763/ DOLCE & GABBANA Sostenibilita in Dolce&Gabbana 50
7 | 29837|INEVOS.RL. Awviso settoriale 2_2021 La Ripartenza dei settori "Made in" 46




