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C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Paolo Granata 

Dal 03/07/2024 ad oggi 

FondArtginato 

Fondo Interprofessionale 

Componente Nucleo esperti Valutatori dei Piani Formativi Presentati a 

Valere sulle linee 1 e 2i 

Valutazione Piani Formativi 

• Date (da – a) Dal 19 Luglio 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fonservizi 

• Tipo di azienda o settore Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego Componente Albo Esperti Valutatori dei Piani Formativi Presentati a Valere 
sugli avvisi presentati fino al 31/12/2025  

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione Piani Formativi 

• Date (da – a) Dal 07/12/2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fonservizi 

• Tipo di azienda o settore Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego Componente del Gruppo Tecnico di valutazione dei Piani Formativi 
Presentati sezione Igiene Urbana a Valere sugli avvisi presentati sull’avviso 
03/2023  

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione Piani Formativi 

• Date (da – a) Dal 26/10/2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondo PMI Fapii 

• Tipo di azienda o settore Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego Componente Albo Esperti Valutatori dei Piani Formativi Presentati a Valere 
sugli avvisi presentati per il biennio 2023-2025 

mailto:paologranata2016@gmail.com
mailto:pgranata@pec.it
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• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione Piani Formativi 

 

 
 

• Date (da – a)  Da 16 Novembre 2021 a Gennaio 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fonservizi 

• Tipo di azienda o settore  Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego  Componente del Gruppo Tecnico di valutazione dei Piani Formativi 
Presentati sezione socio sanitario Igiene Urbana a Valere sugli avvisi 
presentati sull’avviso 01/2021 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione Piani Formativi 

 

 

• Date (da – a)  Da Novembre 2021 a Dicembre 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fonservizi 

• Tipo di azienda o settore  Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego  Componente Albo Esperti Valutatori dei Piani Formativi Presentati a Valere 
sugli avvisi presentati fino al 31/12/2025 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione Piani Formativi 

 

 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2021 al 31/05/2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondartigianato. 

• Tipo di azienda o settore  Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego  Componente del Gruppo Tecnico di valutazione Regionale della Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei Progetti e degli altri Strumenti di formazione presentati a 
valere sulle Linea di finanziamento 1 e 2  

 

 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2018 al 30/06/2020 (prorogato fino a luglio 2023) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondo PMI Fapi 

• Tipo di azienda o settore  Fondo Interprofessionale 

• Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore  

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Albo Esperti Valutatori dei Piani Formativi Presentati a Valere 
sugli avvisi presentati per i biennio 2018-2020 (prorogato fino a luglio 2023) 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2016 al 21/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Studi e Ricerche Siapa. 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazion e società di servizi alle PMI e alla P.A. 

Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione definitiva ed esecutiva, e Coordinamento regionale 
dell’azione formazione del Progetto Silver, Progettazione di dettaglio  delle 
edizioni formative da inserire nel Piano di formazione Generale del Progetto 
Silver, finanziato dal Fondo Fami 2014-2020. Coordinamento del team di 
gestione di 43 corsi in ambito sanitario destinato agli operatori con i migranti 
(personale, medico infermieristico ed assistenziale) 

 

• Date (da – a)  20/01/2016 – 30/06/2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Urso Pubblicità e Marketing S.r.l. 
Via Marchese di Villabianca 98 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi nel settore del marketing e dell’advertising 
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• Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Marketing e concept strategy: realizzazione di studi di marketing, 
comunicazione e promozione.  

 

• Date (da – a)  02/01/2016 a 31/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Siapa S.r.l. 
C/da Cuccubello 41/a  – Sant’Agata di Militello (ME) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione e società di servizi alle PMI ed alla P.A. 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Area formazione: Responsabile dell’area Progettazione Piani Formativi 
finanziati e autofinanziati. 

 

• Date (da – a)  Da Settembre 2015 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Architetto Nadia Frisco 

• Tipo di azienda o settore  Studio di architettura 

• Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore, C 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Amministrazione: Gestione dei rapporti con clienti e fornitori, redazione 

dei contratti con i clienti; verifica dello stato dei servizi erogati e della qualità 

degli stessi, emissione delle fatture elettroniche e loro registrazione, 

gestione pagamenti e incassi, adempimenti fiscali riguardanti IVA e imposte 

dirette sul reddito d'impresa; gestione, archiviazione, digitalizzazione e 

dematerializzazione dei documenti cartacei 

Area controllo di gestione degli interventi realizzati ai sensi del DL Rilancio 
n. 34 del 19 maggio 2020 convertito in Legge n. 77 del 17 luglio 2020 (C.d. 
Superbonus 110): Supporto alla redazione del Computo metrico Estimativo, 
Scomposizione del Computo metrico in Centri di costo Standard correlati agli 
interventi ammissibili, misurazione periodica degli indicatori, attraverso la 
rilevazione dei SAL, Imputazione dei costi diretti ed indiretti ai centri di costo, 
Analisi dei flussi finanziari in uscita e d in entrata, Analisi degli scostamenti 
rispetto agli indicatori individuati in fase di pianificazione Individuazione delle 
eventuali azioni correttive. elaborazione dei dati raccolti, Redazione di report 
per la committenza e le imprese esecutrici, Supporto alle Asseverazioni 

ENEA analisi dei consumi energetici, Pianificazione degli 
investimenti e reperimento delle fonti finanziarie, analisi in 
itinere ed ex post degli interventi 
Area energy manangement:. 
 

 

• Date (da – a)  Da Maggio 2015 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio Dott. Vincenzo Alitano – Commercialista e Revisore dei conti. 

• Tipo di azienda o settore  Finanza aziendale, Investimenti, Amministrazione, Controllo di gestione    

• Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività amministrative riguardanti gli adempimenti fiscali. 
Attività di consulenza nel campo della Finanza agevolata per la realizzazione 
di progetti di investimento, Controllo di gestione  

 

• Date (da – a)  Da Novembre 2009 –ad Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Solco s.r.l. 
Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi 
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• Tipo di impiego  Attività di collaborazione professionale come consulente esterno, libero 
professionista, con esperienza nel settore 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Formazione continua:  Progettazione, gestione, coordinamento, 
monitoraggio e valutazione di Progetti di formazione continua integrati 
cofinanziati dai Fondi Interprofessionali e dai fondi Strutturali  

 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2006 – Ottobre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Artidea s.as. di Montserrat Coll Villar & C. 
Via Marchese di Villabianca 98 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Consulenza: realizzazione di studi di marketing, comunicazione e 
promozione. Progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione di 
interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali 

Area Internazionalizzazione: implementazione e sviluppo area export 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Italia Lavoro SpA 
 

• Tipo di azienda o settore  Ente Strumentale del Ministero del Lavoro 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Progettazione nell’ambito del “Progetto Multiservizi 
Palermo” destinato ai dipendenti amministrativi della 
Multiservizi SpA 

 

 

  

• Date (da – a)  1999 - 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Mesogeo 
Via A. Borrelli, 50 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione e Società di Servizi PMI 

• Tipo di impiego  Consigliere di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Formazione - Orientamento: gestione delle risorse umane, 
progettazione, docenza e coordinamento di attività di formazione continua 
per l’aggiornamento e la riqualificazione dei dipendenti delle aziende. 
Progettazione, docenza, coordinamento ed attività di orientamento 
all’interno delle attività formative cofinanziate dal FSE e destinate a 
giovani/adulti disoccupati o inoccupati 

Responsabile dell’organizzazione interna e della pianificazione del lavoro del 
personale delle segreterie didattiche ed amministrative 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 1999 – Gennaio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Siderasis S.r.l. 
Via A. Borrelli, 50 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione e Società di Servizi alle PMI 

• Tipo di impiego  Socio di Capitale 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Formazione - Orientamento: gestione delle risorse umane, 
progettazione docenza e coordinamento di attività di formazione continua 
per l’aggiornamento e la riqualificazione dei dipendenti delle aziende. 
Progettazione, docenza e coordinamento ed attività di orientamento 
all’interno delle attività formative cofinanziate dal FSE e destinate a 
giovani/adulti disoccupati o inoccupati 
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Area Consulenza: realizzazione di progetti di finanziamento a valere sui fondi 
della legge 488/92 e 215/92 per la realizzazione di investimenti produttivi. 
Progettazione e gestione di interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali 

Area Export: gestione delle operazioni di acquisto e rivendita all’estero di 
prodotti destinati ai paesi del Golfo 

 

 

 Gennaio 1999 - Gennaio 2006 

• Date (da – a)  1999 - 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Mesogeo 
Via A. Borrelli, 50 Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione e Società di Servizi PMI 

• Tipo di impiego  Consigliere di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Area Formazione - Orientamento: gestione delle risorse umane, 
progettazione, docenza e coordinamento di attività di formazione continua 
per l’aggiornamento e la riqualificazione dei dipendenti delle aziende. 
Progettazione, docenza, coordinamento ed attività di orientamento 
all’interno delle attività formative cofinanziate dal FSE e destinate a 
giovani/adulti disoccupati o inoccupati 

Responsabile dell’organizzazione interna e della pianificazione del lavoro del 
personale delle segreterie didattiche ed amministrative 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1988 -1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Laurea in Economia e Commercio 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Indirizzo Economico Aziendale 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

• Livello nella classificazione nazionale (se 
pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Febbraio 1996 –Luglio 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso FSE per Esperto in Finanziamenti Agevolati 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Esperto in finanziamenti agevolati 

• Livello nella classificazione nazionale (se 
pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE  

  Inglese 

• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B2 

• Capacità di espressione orale  B2 
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Spagnolo 

• Capacità di lettura A2 

• Capacità di scrittura A2 

• Capacità di espressione orale A2 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in cui 
la comunicazione è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

Ottime capacità relazionali sviluppate negli anni grazie alla pratica di sport 
di squadra a livello agonistico. Militanza nella Squadra di Pallamano P.G.S. 
Don Bosco Ranchibile e partecipazione a svariati campionati nazionali di 
serie D, C, B, A2 organizzati dalla Federazione Nazionale Gioco Handball 
(F.I.G.H.) 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Buona conoscenza delle tecnologie informatiche: 

Hardware: 
Personal Computer, sistemi IBM e compatibili 

Software 
Utilizzo di Microsoft Office 10 
Adobe Acrobat  
Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Crome  
Software ERP – Sap 
Utilizzo delle piattaforme di valutazione dei Fondi 
interprofessionali 
Piattaforma digitale per la condivisione dati UsBim Platform 

. 

Palermo, 27/11/2024 

Paolo Granata 

Il sottoscritto Granata Paolo, codice fiscale GRNPLA67R08G273P, nato a Palermo il 08/10/1967 e residente in Palermo in 
Via Sampolo 65, Tel. 345/2907923 CAP 9014 dichiara di essere consapevole delle responsabilità e sanzioni penali previste 
dall’art 76 del D.P.R. N. 445/2000 e successive modificazioni per false attestazioni e dichiarazioni mendaci 

Palermo, 27/11/2024 

Paolo Granata 

Il sottoscritto Paolo Granata autorizza all’utilizzo dei propri dati personali per le finalità di cui alla presente procedura e 
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le esigenze inerenti la gestione del rapporto medesimo 
ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i e Regolamento UE 2016/79 pubblicato con GSPR il 25/04/2018 
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Paolo Granata 


