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Titolar del corso "Employe branding & social recrui1ing", 11° anno di laurea Magistrale. Corso 
di laurea in Economia aziendaJe, indirizzo .. Management delle risorse umane" 

Gennaio 2011 - 2022 
LIUC - Università Cattaneo-Liuc, Corso Ma tteotti 22 Castellarcza (Va) 
Fonnazione universitaria 
Consulente senior Centro di Ricerca Strategie Management & Family Business della UUC 8S -
Attività di ricerca, fonnazìone e consulenza. 

Settembre 2014-settembre 2021 
LIUC - Università Cattaneo-Liuc, Corso Matteotti 22 Castellarcza (Va) 

Fonnazione universitaria 

Titolare del corso "Organizzazione aziendale: disegno e guida delle strutture organizzative", 1°· anno dì 
laurea Magistrale, Corso di laurea in Economia aziendale, indirizzo "Management delle 
risorse umane" 

Gennaio 2013 - oggi 

LIUC - Università Cattaneo-Liuc, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Fonnazione universitaria 

Direttrice Master Universitario di secondo livello in Human Resources Management & Organizational 
Leaming - HUREMOL 

febbraio 2018 -aprile 2018 
FONDIRIGENTI 
Servizi per la fonnazjone continua 
Partecipazione alla commissione di valutazione piani tannativi Awiso 3/2018 

Gennaio 2011 -febbraio 2021 

LIUC - Università Cattaneo-Liuc, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Formazione universitaria 

Ricercatrice senior CLEP, Centro di Ricerca sul Cambiamento, la Leaderhip e il People Management della 
LIUC - Attività di ricerca, fonnazione e consulenza aziendale. 

Marzo 2017 -maggio 2017 

FONDIRIGENTI 

Servizi per la fonnazìone continua 

Partecipazione alla commissione di valutazione piani formativi Awiso 3/2016 

Settembre 2009 - 2015 

LIUC - Università Cattaneo-Liuc, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Formazione universitaria 

Docente del corso "Comportamento Organizzativo", terzo anno Corso di laurea in Economia aziendale 

Maggio- settembre 2015 

FONDIRIGENTI 

Servizi per la formazione continua 

Partecipazione ana commissione di valutazione piani formativi Awiso 1/2015: Supportare lo sviluppo della 
managerialità e della ccmpetitività delle imprese aderenti a Fondirigenti 

settembre 2004 - oggi 

AKRON - Centro per lo �iluppo e l'innovazione manageriale 

Società di consulenza manageriale 

Si autorizza al trattsmenlo del da/i pernonall in cooformilà del dlgs 196 del 30'0001. sd inregrazione della legge" 675196  
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Date 

Nane e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
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Tìpo dì azienda o settore 

Tipo di impiego 

Date 
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TTpo di impiego 

Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
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Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

Principali materie/ abilità professionali 
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Progettazione inteiventi forrnalivi, docel"IZa, consulenza aziendale relativa ad riorganizzazioni e

ristrutturazioni aziendali 

2003 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Fom,azione universitaria 

Cultore della materia di Organizzazione Aziendale 

settembre 2003 - settembre 2005 

LIUC- Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va} 

Università 

Manager Didattico del Corso di Laurea in Economia Aziendale 
Ruolo di Integrazione organizzativa e comunicativa dei processi che si sviluppano nelle strutture della 
didattica e nelfAteneo al fine di rendere efficace la funzione didattica 

gennaio 2003 -settembre 2003 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va} 

Formazione universitaria 

Manager Didattico del Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale nell'ambito del progetto "Campus One· 
Ruolo di integrazione organizzativa e comunicativa dei processi che si sviluppano nelle strutture della 
didattica e nell'Ateneo al fine di rendere efficace la funzione didattica 

2003-2004 

Università Carlo Cattaneo-Liuc 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va} 
Docente e Coordinatrice del Corso IFTS: "Esperto di Organizzazione aziendale e sviluppo di aziende profit 

e no-profif' 

Aprile 2002 ad oggi 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va} 

Formazione universitaria 

Coordinatrice del Master in Direzione del Personale 

Gennaio 2002 dicembre 2002 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Fonnazione universitaria 

Coordinatrice dell'intziativa "La ricerca e la selezione del Personale" 

Dicembre 2001- luglio 2002 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Formazione universitaria 

Progettazione e tutoraggio al Corso di Perfezionamento "Esperti in relazioni tra mprese e Pubbliche 
Amministrazioni" 

Maggio 2001-marzo 2002 

LIUC - Università Cattaneo, Corso Matteotti 22 Castellanza (Va) 

Formazione universitaria 

Tutor al Master in Direzione del Personale -Assistenza aula e coordinamento docenti-studenti 

1998-2002 

Doxa, via Panizza 7 Milano 

Ricerche di mercato 

Intervistatrice telefonica 

2005-2009 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 

Psicologia e organizzazione del lavoro 

� -., _..,"' .. -�. -.,.,, ,,. "',..,.., ., --. ., .. -



oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

Principali materie/ abilità professionali 
oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Date 

Qualifica conseguita 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Prima lingua 

Altre lingue 

Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione orale 

Capacità e competenze relazionali 

Capacità e competenze organizzative 

Capacità e competenze tecniche 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Capacità e competenze artistiche 

Patente o patenti 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 

Laurea in psicologia (indirizzo Organizzazione e lavoro) - seconda laurea 

1997-2002 

Università Cattolica del Sacro Cuore di MIiano 

La fonnazione degli adulti e l'organizzazione del lavoro 

Laurea in Scienze dell'Educazione (indirizzo Esperto nei processi formativi) Valutazione: 110/11 O 

2000 

Abilitazione Magistrale a seguito di regolare concorso 

1992-1997 

Liceo Scientifico Marie Curie, Tradate (Va) 

Introduzione alle materie psico-socio pedagogiche 

Diploma psico-socio-pedagogico 

Italiano 

Inglese 

buono 

buono 

buono 

Lavoro di gruppo, forti capacità di relazione e di comprensione delle dinamiche di interazione sociale, 
d'aula e organizzative. 

Direzione, coordinamento e organizzazione di eventi e interventi fonnativi 

Conoscenza professionale del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point) e di Internet 
Conoscenza scrittura brail 

Musica: pi�noforte, canto. Cofondatrice dell'associazione culturale senza scopo di lucro "I Mulini a vento·, 
organizzazione che ha come scopo la produzione di spettacoli musicali e/o teatrali, originali e non, e loro 
rappresentazione con il fine di promuovere la conoscenza ed una maggiore fruibilità della musica e del 
teatro. 

Patente 8 

On} Ravarini A, Canavesi A, Una didattica per l'università. Educazione e innovazione nell'esperienza LIUC - capitolo 4- Guerini Next, 2024 

D'Amato V., Mazzara D., Tosca E., Softskills per il management, Guerini Next, 2019 

Mazzara Daniela, Vittorio D'Amato, AC. T.I. V.E. TEAM Come liberare energia, creéiività ed entusiasmo nei grupppi di lavoro, Sviluppo & 
Organizzazione, 2017 

Mazzara Daniela , Blanded leamingFocus on CeRCA. Centro di ricerca sul cambiamento e l'apprendimento organizzativo LIUC, marzo 2015 

Mazzara Daniela, Da/l'individuo all'azienda resiliente, CeRCA . Centro di ricerca sul cambiamento e l'apprendimento organizzativo LIUC. 
marzo 2014 C10/04-2014 

Mazzara Daniela, Ben-essere e gestione dello stress organizzativo, CeRCA . Centro di ricerca sul cambiamento e l'apprendimento 
organizzativo LIUC, marzo 2013 C0S/01-2013 

Chiara Carrettoni, Vrttorio D'Amato, Daniela Mazzara, Engagement research report 2011 : Cosa fare per permettere alle persone di lavorare 
al meglio. LIUC Papers n. 250, luglio 2012 - Economia aziendale, 37 

Mazzara Daniela, Competenze, didattica, laboratorio - Una ricerca condotta tra gli istituti de/l'innovazione manufatturiera - Confindustria, 
Club dei 15, 2011 
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Si autorizze fil trattamento dei dell personflli in conformità del dlgs 196 del 30/00'03, ed integrazione delle legge 11 67!Y96 



Mazzara D., Paccloretti E., Formare il personale, Edizioni IPSOA, 2004 

AL TRE A TTIVIT A' 

• Membro della Core Faculty della LIUC BUSINESS SCHOOL
• Dal 2009 ad oggi, Membro del Comitato di Redazione di Sviluppo&Organizzazione, rivista binestrale, ecfrtore ESTE.
• Dal 2004 al 2010, Responsabile di redazione della rivista "Systems Thinking in Action· organo ufficiale di AIADS-Associazione 

llalianana Analisi Dinamica dei Sistemi 
• Dal 2015 ad oggi, ATTIVITA' DI REFERAGGIO per Sviluppo&Organizzazione

Si autorizza al trattwnento dei dati personali in conformità del dlgs 196 del 30/06/03, ad integrazione della legge n. 675196 

Awalendomi della facoltà concessa dalfan. 46 D.P.R. 44512000, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per fafse 
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilità DICHIARO che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri 
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Saronno, 22/11/2024 

Si tMJtotizza fil trat/smenlo dei dati pemonsl in conformità del ,tvs 196 del 300003, aJ inlefpzia1e dells legge Il 675196 


