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Informazioni personali: 

Nome: Daniele Trimarchi 
 

Presentazione generale: 

Profilo con diversificata esperienza lavorativa iniziata in ambito amministrativo ed evoluta fino alla gestione completa 
di un’azienda o di un ramo di essa.  

Laureato in Economia e Commercio, vanta un MBA Internazionale conseguito presso la Dublin City University 
(Irlanda) in partnership con la NEOMA - Reims Management School (Francia). Parla e scrive in quattro lingue e 
possiede un background internazionale, avendo soggiornato all’estero per oltre 15 anni.  

Ha maturato sul campo competenze in amministrazione, finanza ed ha acquisito una notevole esperienza 
commerciale. Ha implementato in piena autonomia progetti in fase di start-up, come insediamenti d’aziende 
all’estero comprensivo di attività operative e di sviluppo logistico. 

Sa gestire budget importanti, condurre impegnative trattative commerciali con clienti anche molto strutturati come le 
multinazionali, attuare joint ventures ed acquisizioni sui mercati esteri. 
Conosce le strategie di pianificazione e approccio verso clienti e fornitori strutturati e possiede gli strumenti adatti 
per definire il piano d'azione da adottare nei processi di sviluppo d’azienda. 

Attualmente è titolare dello Studio Trimarchi, studio rivolto soprattutto a medio/grandi aziende e che si occupa di 
temporary management, progetti formazione manageriale e di tutoraggio ad aziende in start-up, a progetti finanziati 
da fondi interprofessionali fino alla gestione fondi per lo sviluppo delle imprese sui mercati esteri. Presente nel CDA 
di aziende italiane ed estere con ruoli direzionali. E’ stato componente della Commissione di Valutazione di Piani 
Formativi 2018 e 2022 presentati a Fondirigenti. 

Consulente e Formatore su diverse materie, vanta rapporti di collaborazione con: ICE AGENZIA, AGENZIA 
NAZIONALE PER L’ATTRAZIONE DEGLI INVESTIMENTI E LO SVILUPPO D’IMPRESA SPA, FONDIRIGENTI, 
CDi MANAGER, LUISS Business School, Università CA’ FOSCARI Venezia, FORMAMENTIS, ALMA LABORIS, 
GEMA Business School.  

Certificazione delle competenze di Manager per Internazionalizzazione rilasciata da Rina Service SpA n. 
certificato CCM-4/15. 
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Esperienza lavorativa direzionale: 
 
 Maggio 2024 – presente 
 Nome del datore di lavoro: CONSORZIO LCS -    Roma - IT 
 Settore: Logistica Supply chain e Servizi 
 Tipo di impiego: Full time sviluppo del business a livello nazione e internazionale 
 Principali mansioni 
 e responsabilità: Direttore Generale, Direzione delle varie aziende del gruppo con 

riorganizzazione della struttura manageriale e responsabile per la 
transazione digitale. 
Budget > 1 mil Euro. 
Consolidamento sul mercato italiano e apertura di filiali all’estero. 
Gestione di circa 700 risorse 

 
 Aprile 2017 – Marzo /24 
 Nome del datore di lavoro: GF TAŞIMACILIK VE LOJISTIK HIZ. TIC. A.Ş.   Istanbul - TR 
 Settore: Logistica - Supply Chain - Freight Forwarder 
 Tipo di impiego: Insediamento in Turchia della consociata GFSpA (Gruppo Gallozzi) 
 Principali mansioni 
 e responsabilità: Amministratore Delegato, start-up della sede turca e Direzione 

della stessa con piena responsabilità gestionale e di gestione di 
progetto d’integrazione digitale. 
Budget > 1 mil Euro. 
Consolidamento sul mercato turco con apertura di tre filiali (Istanbul, 
Izmir e Mersin). 
 

 Gennaio/2011- Maggio/2014 
 Nome del datore di lavoro: GRUPPO PASELL - PASELL BEYAZ EŞYA Y. S. LTD. ŞTI. Istanbul - TR 
 Settore: White Goods  
 Tipo di impiego: A progetto – Internazionalizzazione 
 Principali mansioni 
 e responsabilità: a) Temporary Manager (Gen-Sett/2011) – Mandato per chiusura 

d’importante contratto commerciale con clientela multinazionale 
  b) Amministratore Delegato (Ott/2011 – Maggio/2014) Start up 

della sede turca, Gestione budget > 1 mil Euro, con ampiezza di 
responsabilità commerciale con gestione diretta del cliente Arcelik.  

 
 Maggio/2006-Settembre/2011 
 Nome del datore di lavoro: BASTIA NOVA Srl   Firenze - IT 
 Settore: Edilizia/Immobiliare 
 Tipo di impiego: Tempo indeterminato 
 Principali mansioni 
 e responsabilità: General Manager (progetto di recupero di complesso residenziale 

storico per clientela straniera).  
Responsabile Operativo, gestione progetto.   

 
 Febbraio/2004-Aprile/2006 
 Nome del datore di lavoro: PASELL UK Ltd   Chester - UK 
 Settore: White Goods 
 Tipo di impiego: A progetto 
 Principali mansioni 
 e responsabilità: Amministratore Delegato (Start-up di sito produttivo della filiale 

inglese del Gruppo Pasell con ampiezza di responsabilità 
commerciale). 
Gestione budget circa € 1mil. 
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Maggio/2000-Settembre/2002 
Nome del datore di lavoro: PIONEER INVESTMENTS MANAGEMENT Dublino - IE 
Settore: Alta Finanza (Gruppo Unicredit) 
Tipo di impiego: Indeterminato 
Principali mansioni 
e responsabilità: Senior Pricing Specialist (Marzo/2001 - Settembre/2002) 

Funds Administrator (Maggio/2000 – Marzo/2001) 

Esperienza consulenziale e altro: 

Dal 2014   STUDIO TRIMARCHI - Salerno 
Settore: Internazionalizzazione e Innovazione 
Tipo di attività: Consulenza Direzionale e Temporary Management 
Principali mansioni 
e responsabilità: Fondatore e proprietario 

Gestione di progetti di internazionalizzazione per clientele 
medio/grandi. Principali attività dello studio: 
- Progetti Internazionalizzazione, Insediamenti produttivi all’estero;
- Accordi strategici di lungo periodo tipo JV e M&A.
- Gestione e progettazione bandi europei e di finanza agevolata
- Valutazione Piani Formativi
- Attività Menthorship e Formazione a quadri e dirigenti aziendali

Principale clientela servita: ICE Agenzia – INVITALIA – FONDIRIGENTI - Laminazione Sottile 
(supporto apertura sede truca - Alluminio); SIP&T (start-up di filiale 
sul mercato USA - Perforazioni); Flex Packaging (mercato Spagna - 
Packaging); Tesi Srl (mercato Svizzera –Areospace), Cartesar 
(mercato Cina - Cartaria), Ekoru srl (mercato Italia – produzione 
blocchi cemento areato), Cellublock (mercato Italia – cementizio).  

Istruzione e certificazioni: 

Anno: 2002 
Nome e tipo di istituto: DUBLIN CITY UNIVERSITY Dublino - IE 
Principali materie/abilità professionali: 

MBA International 18 mesi full-time, studenti di 17 nazionalità: 
I. Settembre/2002 – Marzo/2003, FR - Reims Management School
(ora NEOMA), sviluppo competenze strategiche/operative;
II. Aprile/2003 – Agosto/2003, IT - Pioneer Global Asset and
Management, Internship – condotto analisi del settore economico
USA/IT. Per la finalizzazione del progetto si sono avuti incontri con il
premio Nobel Joseph Stiglitz e il Capo Economista Robert Wescott;
III. Settembre/2003 - Febbraio/2004, IE -Dublin City University,
sviluppo competenze gestionali e tesi finale - Dublino IE

Titolo Tesi: US Mutual Fund: Defined Contribution Versus Broad Market
Qualifica: Amministratore di progetto o d’azienda in mercati internazionali

Anno: 1999 
Nome e tipo di istituto: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SALERNO 
Principali materie/abilità professionali: 

Corso di Laurea in Economia e Commercio vecchio ordinamento, 
comprensivo di esperienze estere 

Titolo Tesi: Il Mercato dei Prodotti Naturali: Aspetti Industriali e Strategie in 
Spagna, Italia ed Inghilterra 
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Materia oggetto di Tesi: Tecnica Industriale e Commerciale 
Qualifica:  Dottore in Economia e Commercio 

Pubblicazioni: 

Nome editore: Export Manager 
Testo: Capitolo Nono, titolo: il day by day dell’Export Manager 

Nome editore: COSTO ZERO e Camera di Commercio di Salerno 
Testo: Vari articoli sull’internazionalizzazione d’impresa. 

Nome editore: PMI-Export e Camera di Commercio di Mantova  
Testo: Capitolo Terzo, titolo: L’insediamento all’estero (pag 46-63), Guida 

all’Export “Manuale Operativo per le piccole e medie imprese” 

Nome editore: Exportiamo.it – Portale web dedicato all’Export Mgmt 
Testo: Vari articoli sull’internazionalizzazione d’impresa. 

Capacità e competenze personali: 

Ottima attitudine al problem solving e buon bagaglio di conoscenze teorico-pratiche in materia di Economia 
acquisiti durante gli studi e le attività lavorative svolte sia in Italia che all'estero, ottime capacità di 
adattamento alle differenti problematiche tipiche dell'ambito professionale in cui ha operato ed opera. 

Madrelingua: italiano 
Altre lingue: inglese: C2 (certificato BULATS 14/07/15) 

francese: Conoscenza Professionale (Reims Management School - FR) 
spagnolo: Conoscenza Professionale (Università de La Rioja – ES) 
turco: Conoscenza Base (varie esperienze come AD in TR) 

Capacità e competenze relazionali: 

Buone attitudini al lavoro in team sviluppate durante il Master, ma già evidenti nelle prime 
esperienze lavorative, nel corso delle quali ha già avuto modo di emergere in un gruppo di lavoro 
composto da n. 15 persone, tale attitudine ha poi avuto piena consacrazione col successo 
ottenuto durante le esperienze svolte presso il gruppo Pasell, gruppo Gallozzi e ora in qualità di 
DG del Consorzio LCS, nel corso delle quali il numero di persone gestite è stato ed è ben 
superiore. 

Capacità e competenze organizzative: 

Fin dalle prime esperienze lavorative si è occupato con successo proprio di organizzazione dei processi, 
quindi gli studi e le esperienze esterofile gli hanno conferito poi importanti insegnamenti in BUSINESS 
ORGANIZATION che gli hanno aperto la strada alla Direzione. 

Capacità e competenze tecniche: 

Buona conoscenza del PC ed ottimo uso di sistemi contabili (SAGE e SAP), sistemi finanziari 
(Boolmber, Reuters) Windows, Office (Database e linguaggio SQL) maturati durante gli studi 
universitari e le diverse attività lavorative. 

Patenti:  Patente di guida di tipo A, B, KE
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TRATTAMENTO DELLA PRIVACY: 

Preso atto dell'informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e Regolamento UE n. 2016/679, il sottoscritto Daniele Trimarchi 
richiamando la Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione (D.P.R. 445/2000 art 46 e 76) autorizza al trattamento ed alla 
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità indicate nell'informativa. Rimane fermo che il consenso è 
condizionato al rispetto delle disposizioni della normativa vigente in materia.  

05 novembre ‘24 


